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Informe-memoria sobre los hechos más relevantes que ocurrieron en la 
Asociación durante el pasado año.  
 
1.- Evolución del número de socios   

     
Nº SOCIOS 31-12 AÑO ANTERIOR         424 
ALTAS    6 
BAJAS            13 
Nº DE SOCIOS A FIN DE AÑO         417 
 
 

VARIACION SOCIOS POR PROVINCIAS 

PROVINCIA  AÑO ANT. ALTAS 
  

BAJAS  AÑO ACT. 

ÁVILA 20 
 

           20 
CACERES 21 

 
     2      21 

MADRID         11 
 

     2      11 
PALENCIA 21 

 
     2      21 

SALAMANCA       275           6      4    275 
SORIA 34 

 
     1      34 

VALLADOLID 24           1      24 
ZAMORA 17                 17 
BURGOS   1 

 
     1        1 

TOTAL        424           6     13    417 

 
SOCIOS POR EDAD 
80 AÑOS O MÁS  129  30,93% 
70 AÑOS A 79   177  42,44% 
60 AÑOS A 69     92  22,06% 
59 AÑOS O MENOS      19    4,57% 
 
 
SOCIOS POR SEXO 
AÑO  HOMBRES   %  MUJERES   % 
 
2022   345  81,37  79  18,65 
2023   330  77,83  94  22,17 
2024   326  78,69  91  21,31 

     AÑO 2023  AÑO 2024 
 
PAREJAS        329   311 
TOTAL        754    728  
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El objetivo de mantener el nº de socios cada día es más difícil. Hemos 
tenido 6 altas, 8 bajas voluntarias y 5 por fallecimiento. 
 
Damos la bienvenida a los nuevos socios y nuestro más cariñoso 
recuerdo para los compañeros fallecidos y sus familias:  

 
Tomás Iglesias Fernández del Campo de Salamanca 
Miguel Luis Díez Sastre de Palencia 
José María Asenjo Calderón de Cáceres 
Adelisa Caderot de Castro de Palencia 
Francisco Javier Martín Martín de Cáceres 
 
 
2.- Asamblea General Ordinaria y Día del Asociado 2024 
 
La Asamblea General Ordinaria tuvo lugar en Salamanca, en el salón de 
actos de Plaza de Trujillo, el día 18 de abril de 2024, cuyo desarrollo ha 
quedado registrado en el Acta que fue aprobada por los Interventores y 
que ha sido ratificada por esta Asamblea en el día de hoy. 
Los acompañantes disfrutaron de una visita guiada a las dos catedrales 
de Salamanca. 
 
Al finalizar la Asamblea y la actividad turística nos trasladamos al 
restaurante El Montalvo para celebrar el Día del Socio, que sirvió, como 
siempre, para recordar y compartir vivencias con los compañeros y 
homenajear a los que cumplieron 80 años en este ejercicio y que en su 
día fueron referentes para los más jóvenes. 
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3.- Desarrollo de Actividades 
 
3.1.- Juegos de mesa y otros deportes 

 
El Tiro con Arco sigue practicándose por un pequeño grupo de fieles, de 
la mano de nuestro compañero Javier Salamanca. Este año no sin 
dificultades logísticas, ya que, al haber cambiado de sede (de una antigua 
granja de gallinas a un moderno pabellón municipal), los permisos y 
controles administrativos han dificultado la organización. 
 
 
3.2.- Actividades de la Coral 

 

La Coral ha seguido progresando bajo la batuta de nuestro director 
Alejandro Gago.  Formada por 30 participantes, de los cuales 3 se han 
incorporado este año. 
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Centró sus actuaciones en la época navideña, fundamentalmente en 
residencias de mayores, y en la comida de Navidad que se celebra en 
Salamanca.  

  
3.3.- Grupo de Senderismo de Salamanca 
 
El grupo sigue creciendo en número y en participación en cada ruta que 
se organiza. Somos 195 senderistas, principalmente de la provincia de 
Salamanca y algunos de Avila, Valladolid, Zamora y Soria que participan 
en alguna de las rutas que se programan en esas provincias, siendo de 
destacar la de los compañeros de Soria José Miguel Herrero y 
Encarnación que desde hace varios años participan en los viajes del 
Camino de Santiago y de otoño. 
 
Este año tuvimos que lamentar la rotura de un radio (del brazo) de nuestra 
compañera Pilar Alvarez en el tramo de camino más fácil que hayamos 
podido recorrer en todo el año: la pista de la Senda del Oso en Asturias. 
 
Las actividades del grupo se autofinancian por los asistentes a cada una 
de las rutas.  
 
El gasto medio está entre 30 y 35 euros por ruta, dependiendo del número 
de participantes que está sobre los 40 de media. Este coste incluye 
autobús, churros, café, comida y seguro de accidentes. 
 
Rutas de Invierno: 
 

- Cascada del Chorrituelo de Ovejuela en Cáceres.  
- Cascada del Desgalgadero Y Teso de San Cristóbal en Villarino de 

los Aires en Salamanca. 
- Meandro Melero en Sotoserrano en Salamanca 

 
Rutas de Primavera: 
 
- Garganta de los Caballeros en Navalonguilla en Avila  
- Hoyo de Pinares en Avila 
- Camino de Santiago en Asturias:  

o Colombres, Llanes, Colunga, Bufones de Prías… 
o Ruta del Cares 
o Bulnes 
o Senda del Oso 
o Lago de Somiedo 

-  Puente Mocho en Ledesma en Salamanca 
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Rutas de Verano: 
 
El grupo de senderistas de verano lleva tres años sin actividad debido a 
las altas temperaturas que hemos soportado. 
  
Rutas de Otoño: 
 

- Garganta de Bohoyo en Avila 
- Sierra de Cazorla en Jaén_ 

o Río Borosa 
o Puente de las Herrerías 
o Cerrada de Elías en el nacimiento del Guadalquivir 
o Río Cerezuelo 

- Mogarraz, Monforte de la Sierra y Cepeda en Salamanca  
- El Maíllo en Salamanca  

 
Desde hace ya un par de temporadas se ha incorporado un nuevo 
cronista que nos va dejando testimonio gráfico de todas las rutas 
con sus improvisadas acuarelas. Gracias a Jerónimo Calvo (Jero). 
 
3.4.-  Actividades culturales 
       
Dentro del proyecto de Paseos Culturales en Salamanca se llevaron a 
cabo los relacionados con el urbanismo y la arquitectura de la 
Salamanca de la 1ª mitad del Siglo XIX a la 1ª mitad del Siglo XX: 
 

- Paseo 1: Calle Toro e interior del Teatro Liceo 
- Paseo 2: Gran Vía e interior Iglesia de San Cristóbal 
- Paseo 3: Plaza del Mercado, Calle Quintana, Calle San Pablo, 

Puente de Enrique Esteban. 
 
La experiencia creemos que ha sido magnífica. Tuvimos que duplicar las 
fechas de cada paseo. 
 
Gracias a la colaboración de la guía turística Inés Criado pudimos 
conocer el por qué Salamanca tiene la configuración urbanística actual. 

 
El próximo año no podremos contar con ella, pero en cuanto sus asuntos 
personales se lo permitan reanudaremos el programa. 
 
Los viajes y visitas culturales, mezclados a veces con el senderismo, 
han sido numerosos y variados en cuanto a su contenido e interés: 
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- De la mano de su comisario Andrés Martín Mata, compañero de 
Caja Duero, visitamos la exposición “Una Colección Particular” de 
la Fundación Vargas Zúñiga y Pérez Lucas, en la sala de Garci-
Grande en Salamanca. 

- Oviedo, Gijón y Llanes (Camino de Santiago) 
- Ledesma (Salamanca) 
- Cazorla, La Iruela, Úbeda y Baeza, en Jaén 
- Convento de San Esteban en Salamanca 
- Teatro en Madrid: musical Los Pilares de la Tierra 
- Museo de Arte y Naturaleza de la Fundación Cristina Masaveu 

Peterson en Morasverdes  (Salamanca). 
 
 
3.5 -  Club de Lectura Asojubiduero en Salamanca 
 
Una de las novedades culturales dentro del año fue la puesta en 
marcha del Club de Lectura. 
 
Es una lástima que el número de participantes no pueda ser más 
numeroso (20 compañeras/os), porque el éxito que está teniendo 
esta actividad promovida y coordinada por Guadalupe Sanchón está 
superando todas las expectativas. 
 
3.6 -  Creación de un Grupo de Teatro en Salamanca 
 
En este proyecto habíamos puesto tanta ilusión como en el Club de 
Lectura.  
 
Teníamos promotor de la idea y director del grupo (Jerónimo Calvo), 
encontramos una Academia para prepararnos y ensayar y sin embargo 
no fuimos capaces de aglutinar un grupo suficiente para ponerlo en 
marcha. 
 
Una Lástima, podemos volver a intentarlo en otra ocasión. 
 
 
4.- Celebración de la Navidad 

 
En 2024, en Ávila, Palencia, Salamanca,Soria, Valladolid y Zamora 
tuvieron lugar las comidas de confraternidad.  
 
En Ávila se celebró una misa en recuerdo de los compañeros fallecidos.  
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En Salamanca, a los postres de la comida, se tuvo en recuerdo para todos 
los compañeros y parejas fallecidos en el año y el baile se alargó hasta 
casi la noche. 
 
 
5.- Canales de comunicación  
 
5.1.- Revista  
 
Después de varios años sin hacerlo se reanudó la publicación de la 
Revista, la  nº 51, que ya se ha convertido en anual.  
 
5.2.- Página WEB 
 
No nos cansaremos de decir que nuestra página WEB es, sin duda, la 
mejor y más completa de todas las de las Asociaciones de Jubilados. 
 
La forma y el contenido han ido evolucionando a lo largo de los 12 años 
de funcionamiento: 
 
- Ya están digitalizadas y disponibles todas las revistas publicadas 
hasta la fecha, todas las memorias, estatutos, reglamentos, etc… 
 
- El álbum de fotos antiguas ha ido creciendo gracias a las aportaciones 
de varios socios. 
 
- Todos los acontecimientos de la Asociación están registrados 
digitalmente: viajes, concursos, deportes, juegos… 
 
- La digitalización de fotos en papel se ha culminado 
 
- Se ha implementado la nueva pestaña “hace 20 años” en la que se 
resume la actividad de la Asociación de aquel tiempo. 
 
- Se han añadido dos interesantes enlaces a las Web de Canal Senior 
y el Legado de las Mujeres. 
 
Podemos afirmar que la WEB recoge toda la historia de la Asociación. 
 
5.3.- Redes sociales 
 

- La cuenta de Facebook ha pasado de 228 a 261 seguidores.  
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- La nueva cuenta de Instagram ha pasado de 135 a 144 
seguidores. 

 
- El correo electrónico, más fácil de usar y cada día más necesario 

para comunicarnos con agilidad, sigue su crecimiento. Hemos 
pasado del 60% al 84% de socios que nos han facilitado su 
dirección de correo. 

 

6.- Cumplimiento de objetivos 

 
Nuestra valoración en cuanto a la realización de actividades es positiva:  

- Sigue siendo excepcional el trabajo, la ilusión y dedicación de los 
miembros de la Coral. 

- El desarrollo de los canales de comunicación ha tenido un gran 
impulso durante este año. 

- El grupo de Senderismo de Salamanca sigue creciendo en número 
y en participación. 

- Las actividades culturales también creemos que han tenido un nivel 
de interés considerable. 

 
Sin embargo, uno de nuestros objetivos más importantes sigue lejos 
de conseguirse, que es la participación de los socios de todas las 
provincias. 
 
Siendo conscientes de la dificultad que tiene, creemos que no 
hemos sido capaces de conseguirlo, por lo que debe quedar 
constancia de ello en esta memoria. 
 
 
7.-  Marco de relación con Unicaja Banco 
 
Por parte de Unicaja Banco no se nos ha comunicado ninguna 
modificación a nuestro modelo de relación.  
 
Por tanto, seguimos disfrutando de las instalaciones de nuestra sede 
social en Pasaje Caja de Ahorros y nos siguen cubriendo los principales 
gastos corrientes (luz, calefacción, limpieza y material de oficina). Han 
dejado de abonar el teléfono y el correo postal. 
 
En el mes de diciembre solicitamos ayuda económica para sufragar los 
gastos de edición y envío de nuestra revista y de proyectos culturales y 
todavía no hemos obtenido respuesta. 
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A fin del ejercicio 2024 nuestro proyecto de Museo de Tecnología 
permanece en suspenso. 
 
 
8.-  Agradecimiento a colaboradores 
 
Damos las gracias a todos los asociados que han participado en las 
actividades programadas y especialmente a los que no siendo miembros 
de la Junta Directiva han colaborado a lo largo del año en su preparación 
y desarrollo: Juan Garay, Guadalupe Sanchón, Julián Borrego, Luis 
Sánchez, Javier Salamanca, Flor Rodríguez de Ocampo, Jerónimo Calvo 
y José Antonio Corredera en Salamanca y José Miguel Herrero Dupla en 
Soria. 
 
 
Finalmente solicitamos a los presentes en la Asamblea la aprobación de 
esta Memoria Anual, la cual queda a disposición de cualquier socio que 
la solicite y hoy mismo será publicada en nuestra página Web. 


	De CAJA DUERO

